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OFFRE D’EMPLOI

(Référence de I'offre TER/LAB-04.25)

HYDROBIOLOGISTE - TERRAIN/LABORATOIRE
CDI

Acteur historique depuis 40 ans dans le domaine de I'hydrobiologie et de la gestion
des milieux aquatiques continentaux, le Groupe de Recherche et d'Etudes Biologie
et Environnement basé a Lyon recherche un(e) technicien(e) hydrobiologique
bénéficiant d'une expérience significative dans le cadre de I'échantillonnage et la
détermination d'invertébrés benthiques suivant des protocoles normalisés.

* Missions principales

= Terrain

o Echantillonnages hydrobiologiques (invertébrés, diatomées...) en
bindbme avec un(e) technicien(e) expérimenté(e) et habilité(e),
o0 Participation a la saisie de données,

= Laboratoire

0 Tri/ldétermination d'invertébrés benthiques au niveau générique,
o0 Participation a la démarche qualité du laboratoire,

* Profil recherché

= Terrain

0 Une connaissance préalable des techniques d'échantillonnage
d'invertébrés benthiques est requise,

= Laboratoire

0 Hydrobiologiste ou équivalent avec un bon niveau systématique dans le
cadre de la détermination des invertébrés benthiques au genre,

o Maitrise des outils informatiques de base (suite office...).

0 Une connaissance de la flore aquatique microphytes (diatomées,
phytoplancton) et/ou macrophytes constituerait un plus.

» Qualités professionnelles requises

0 Hydrobiologiste dynamique, autonome, rigoureux(se),

0 Expérience de 3 ans minimum en détermination d’invertébrés benthiques
au niveau générique,

o0 Appétence pour le travail de terrain (nombreux déplacements a la
semaine a prévoir sur lI'ensemble du territoire national lors des phases de
terrain),

o0 Savoir nager,

o0 Permis B.

» Détails du poste

Contrat a durée indéterminée (CDI),

Poste a temps complet (39 h hebdomadaire),

Rémunération 35000 a 45000 € brut annuel (primes incluses) selon profil
et expérience,

Tickets restaurant,

Mutuelle d’entreprise,

Prime d’implication individuelle,

Primes d’intéressement (individuel et collectif)

Chéques cadeaux, chéques cultures

Prise de poste : Avril 2025.
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Les candidatures sont a adresser par courrier électronique a
candidature@grebe.fr en précisant la référence de I'offre.




