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CHARGE D’ETUDES/CHEF DE PROJETS « EAUX URBAINES et RURALES » (H/F) 

1 – PRESENTATION DE NOTRE STRUCTURE 

La SICAA Etudes est un cabinet d’Ingénierie technique et réglementaire qui a fêté ses 30 ans 

d’existence en 2017. Nous travaillons dans les domaines de l’eau, de l’aménagement du territoire et 

de l’environnement. Notre culture d’entreprise rassemble l’ensemble des collaborateurs autour des 

valeurs d’expertise technique, d’innovation, de préservation durable de l’environnement et de qualités 

humaines. Nous attachons une importance particulière à l’esprit d’équipe, à l’écoute et au bien-être 

au sein de l’entreprise, car nous savons que la satisfaction des clients passe par l’épanouissement de 

chacun d’entre nous dans les missions qui lui sont confiées.  

Implantés au cœur des Pays de Loire, nous sommes également présents en région AURA et PACA 

depuis fin 2021, sur les sujets d’hydraulique agricole. 

 
2 – DESCRIPTIF ET MISSIONS 

Pour notre Agence Sud-Est basée à Aouste-sur-Sye, nous souhaitons renforcer nos compétences en 
hydraulique urbaine et rurale, en constituant un binôme avec la cheffe de secteur déjà en place. Nous 
vous offrons l’opportunité de participer à l’aventure de ce développement. 
 
Votre mission comprend : 
 

• Développement et montage de dossiers d’études : études hydrauliques pluviales à la 
parcelle ; études d’assainissement individuel eaux usées. Prise de contact clients, phase 
terrain (prises de cotes de niveau, tests de perméabilité, etc) et phase bureau (cartographie, 
dimensionnement, plans, rapports) ; 
 

• Soutien à la réalisation d’études techniques plans d’eau et réglementaires au titre de la Loi 
sur l’Eau : Inventorier les pratiques d‘irrigation agricole du client, justification technico-
économique du projet, dimensionnements d’ouvrages et d’aménagements hydrauliques, 
cartographie, études d’incidences, etc ; 
 

• Réalisation d’études environnementales dans le cadre des dossiers réglementaires : 
délimitation de zones humides, reconnaissance des milieux naturels (habitats, faune, flore) ; 
 

• Appui la candidature aux aides à l’hydraulique agricole : rédaction des notes techniques 
argumentaires des projets, collecte des pièces, compilation, vérification, suivi des dossiers. 
 

• Suivi des affaires en partenariat avec le responsable de secteur. Montage des offres de prix, 
rédaction de mémoires techniques. Suivi et relance des clients. 

 

Vous êtes accompagné par le Responsable de secteur Sud-Est qui est votre N+1. Vous travaillez en 

partenariat avec d’autres bureaux d’études complémentaires à vos missions, avec les services de l’Etat 

concernant l’instruction des dossiers (DDT, Région, DREAL), et avec vos clients (agriculteurs, 

collectivités, etc). 
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3 - PROFIL ATTENDU :  

 

De formation minimum Bac + 3 dans le domaine l’environnement, plus spécifiquement volet « Eau » : 

✓ Des connaissances générales dans le domaine de l’environnement, volet Eau (loi sur l’Eau) ; 

✓ Des connaissances techniques en assainissement des eaux usées et pluviales ; 

✓ De compétences rédactionnelles et organisationnelles sont indispensables ; 

✓ Des compétences basiques en cartographie (SIG) ; 

✓ Compétences optionnelles appréciées : modélisation hydraulique (urbaine / fluviale), 
connaissances générales sur les milieux naturels et leurs fonctionnalités, élaboration de plans 
techniques (MENSURA, AUTOCAD, etc) ; 

✓ Qualités humaines recherchées (non exhaustives) : rigoureux et méthodique, capacité à 
travailler en équipe, ouverture d’esprit, dynamique, esprit de synthèse, sens du dialogue. 

 
Vous possédez le permis B. 
Vous présentez au minimum 2 ans d’expérience en bureau d’études. 

 
TYPE DE CONTRAT : CDI  

 

LOCALISATION : basé à 20 km à l’est de Valence, à Aouste-sur-Sye. Missions sur département de la 

Drôme et départements limitrophes ; 

 

HORAIRES DE TRAVAIL : 38.25 heures Hebdomadaires du Lundi au Vendredi, avec 30 jours de congés 

+ 10 RTT annuellement. 

 

REMUNERATION : à partir de 30 000€ Brut annuel, à négocier selon expérience et compétences 

Evolution possible sur 2 à 3 ans vers un poste de chef de projets selon les résultats. 

 

AVANTAGES : chèques-vacances, mutuelle d’entreprise, prime d’ancienneté, PERCOI. 

 

 

Nous contacter : 

CV et lettre de motivations 

 

SICAA Etudes 

13, chemin des Senteurs – 26 400 AOUSTE-SUR-SYE 

 

Madame Céline MONTMAGNON – Responsable du secteur Sud-Est 

07.55.58.49.18 – celine.montmagnont@sicaa.fr 

 


