SISMAE &

2 Postes :

- Chargé.e de projet technique
“Restauration écologique”
- Chargé.e d’études “Biodiversité”

Lieu : Chambon-sur-Lignon (43400)
Présentation de I’association :

La création de I'association SISMAE résulte de la volonté de plusieur.es ami.es et collegues écologues
et agronomes de formation. Nous avons souhaité créer cette association pour étre acteur.ices de la
nécessaire transition écologique et mettre notre expérience individuelle (plus de 15 années pour
certain.es) et collective au service du développement durable des territoires.

Cette association a pour objet la gestion durable des bassins versants et la restauration de la qualité
de l'eau et des milieux aquatiques en France et dans le monde. Lassociation s’appuie sur
I'expérience, I'expertise et le réseau de ses membres fondateur.ices, toustes biologistes et
gestionnaires de milieux aquatiques, pour faire émerger des projets.

Pour mener a bien ses objectifs I'association conduit trois grands types d’actions :

- Des travaux de restauration de la continuité écologique des rivieres par la suppression des
obstacles en travers et le long des cours d’eau et des actions de gestion et de protection
durable des milieux naturels et agricoles.

- Des programmes de coopération internationale pour favoriser I'échange de connaissance
sur la gestion durable des bassins versants, mettre en ceuvre des actions d’éducation a la
citoyenneté et a I'environnement et accompagner le développement durable des territoires.

- Des événements en France comme a l'étranger pour sensibiliser le grand public aux
problématiques des milieux aquatiques et de leur biodiversité.

Site internet : www.sismae.org

Missions et Responsabilités :

Les chargé.es de mission auront pour mission de conduire les actions et projets en cours et a venir en
partenariat avec les membres du Conseil d’Administration de l'association. Ces projets sont
regroupés en deux grands types de missions qui peuvent étre scindés et répartis différemment selon
les compétences des deux personnes recruté.es :


http://www.sismae.org

Missi hni .

Conduite des projets de restauration/renaturation hydro-écologique (suppression
d’ouvrage en travers des cours d’eau, renaturation, restauration des berges..) :
rencontre des propriétaires, prises de mesures, conventionnement, suivi de chantier,
autorisations administratives...).
Projets en cours sur 2025-2026 :

- Seuil de la Chamaliére : Seuil abandonné — 1,7m de haut sur le ruisseau de
Chamaliéres : suppression de l'ouvrage et ses ancrages dans le fond du lit et
en berge

- Renaturation du ruisseau des Hostes : remise en fond de vallon du cours
d’eau actuellement détourné sur plus de 500ml dans un canal.

- Renaturation du ruisseau du Sarzier : remise a ciel ouvert sur 230ml et
renaturation du Sarzier a la confluence du Lignon et restauration de la zone
humide des sources du ruisseau.

Missions d’études et de gestion durable :

Pilotage des projets d’Atlas de la Biodiversitt Communale mis en oeuvre par
I'association (Fay-sur-Lignon, le Chambon-sur-Lignon et Chenereilles) ;

Mise en oeuvre du plan de gestion des zones humides du site du “Lignon retrouvé” a
Fay-sur-Lignon : en partenariat avec I'’Agence de I'Eau Loire-Bretagne, travaux
d’entretien, suivis et valorisation du site;

Etude de pré-figuration de la Réserve Naturelle Régionale “Les Roches - Le Lignon
Retrouvé” : accompagnement de la commune en partenariat avec les services de
I’Etat dans le département, le PNR des Monts d’Ardeche et I'Office National des
Foréts, bilan des connaissances naturalistes, analyse socio-économique du site,
définition du périmeétre et identification des enjeux, projet de réglement de la
réserve;

Espace Naturel Sensible “Les Marais de Chaniaux” sur la commune de Les Vastres :
lancement de la démarche de gestion, pilotage des inventaires naturalistes,
concertation avec les acteurs locaux (commune, fédération de chasse, agriculteur...)
en partenariat avec le Conservatoire des Espaces Naturels d’Auvergne, I'Agence de
I’Eau Loire-Bretagne et le Département de la Haute-Loire ;

Pilotage des actions de plantations de haies agricoles portées actuellement par
I'association sur les communes de St-Jeures, Le Chambon-sur-Lignon, Laussonne et
Lapte.

Participation ponctuelle aux autres actions de |'association :

Assistance technique aux communes partenaires, a la demande, sur les sujets en lien
avec la biodiversité et les milieux aquatiques et humides prioritairement ;

Appui occasionnel aux membres du Conseil d’Administration dans la mise en ceuvre
des actions de coopération internationale ;

Appui aux actions de médiation scientifique et d’éducation populaire.

Compétences Requises et formation :

Intérét pour la biodiversité, I'environnement et la préservation des écosystémes.



® Bonnes compétences en communication écrite et orale pour la rédaction de rapports, de
fiches techniques et pour la communication avec les partenaires

e Capacité a travailler de maniere autonome et a distance (co-working) tout en maintenant
une communication fluide avec les référents de I'association SISMAE.

e Organisation et sens de l'initiative pour la planification et la coordination des différentes
activités.

e Formation supérieure Bac+2 a bac +5 en écologie et gestion des milieux naturels.

e Une spécialisation en gestion des milieux aquatiques serait un plus, notamment pour le
poste de référent.e technique.

e Une expérience dans I'EEDD et I'ECSI et dans la coordination de projets pédagogiques serait
un plus pour le poste de gestionnaire.

Conditions :

® CDI en temps partiel ou a temps plein adaptable en fonction du bin6me recruté (a minima
60% par poste) total envisagé pour les 2 postes 1,5 ETP

e Convention collective ECLAT, salaire net : 1800€ négociable équivalent temps plein,
remboursement des frais de déplacement + mutuelle prise en charge a 50%.

® Permis B et véhicule personnel indispensable.

® Le poste sera principalement basé dans un espace de co-working au Chambon-sur-Lignon
(43400) avec possibilité de télétravail partiel (1 jour par semaine).

e Formation et accompagnement par les membres du CA de l|'association SISMAE pour
I'intégration et la compréhension des missions,

Modalités de candidature: Les candidat.es intéressé.es sont invité.es a envoyer leur CV et une lettre
de motivation adressés aux membres du Conseil d’Administration de l'association détaillant leur
intérét pour la mission et leur adéquation aux compétences requises, a I'adresse email ci-apreés.

Date limite de candidature: 18/07/2025

Entretiens prévus sur la seconde quinzaine de juillet (visio possible)

Date prévue de début de mission: septembre 2025

Contact: sismae@mailo.com - objet du mail : “Candidature Chargé.e de Mission - [Nom Prénom]”
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