
 

 

 

 

 

 

Le Pays de Valençay en Berry  

recrute un(e) Technicien(ne) rivières 

 

Contexte 
 

Depuis 2011, le Syndicat Mixte du Pays de Valençay en Berry s'est engagé avec les trois 

syndicats de rivières du bassin versant du Fouzon (Renon, Nahon et Fouzon), dans une 

démarche de Contrat territorial milieux aquatiques (CTMA). Suite au premier CTMA (2017-

2021), les élus du territoire ont souhaité poursuivre leurs actions de restauration des milieux 

aquatiques à travers un nouveau contrat (2024-2029) en inscrivant des actions ambitieuses 

comme le reméandrage de cours d’eau, la restauration de la continuité écologique, la création 

de frayères à brochet ou des actions de recharge et de reprofilage.  

 

Le territoire s’étend sur 1 000 km² avec 65 communes réparties sur 6 EPCI et 3 départements 

pour environ 40 000 habitants.  

 

Dans ce contexte, et en collaboration avec le Pays venez intégrer une cellule d’animation 

structurée et dynamique. Grâce à votre profil, vous compléterez l’équipe constituée d’une 

technicienne rivières et de l’animateur du contrat. 
 

 

 

 

 



Activités et missions principales du poste 
• Activités liées à la mise en œuvre du CTMA - Maitrise d’œuvre et suivi des travaux : 

o Assurer la conception et le suivi des actions de restauration hydromorphologique 

(organisation, dimensionnement, préparation et suivi des travaux) ; 

o Rédaction de documents techniques (CCTP, DCE, dossiers réglementaires, avis, 

etc.) ; 

o Assurer le suivi technique et financier des actions et le bilan, en appui de 

l’animateur ;  

o Aider à la rédaction des rapports d’activités sur la gestion du milieu aquatique, en 

soutien de l’animateur ; 

o Participer au suivi des demandes de subventions (rédaction des notices techniques 

notamment) ; 

o Elaborer et suivre les marchés publics d’études et de travaux ; 

o Participer et suivre, en lien avec l’animateur et les élus, les budgets de chaque 

structure ; 

o Suivre les évolutions réglementaires. 

 

• Concertation et communication autour du CTMA : 

o Participer et/ou animer les réunions, groupes de travail et comités de pilotage, en 

soutien de l’animateur ; 

o Assurer le lien avec les partenaires techniques et financiers, les bureaux d’études, 

les entreprises ; 

o Assurer le lien avec les élus du territoire ; 

o Sensibiliser et apporter des conseils techniques auprès du grand public et des élus. 

 

Activités secondaires du poste   
o Participer aux réunions de la vie des Syndicats (rivières et Pays) ; 

o Assurer le lien entre les actions du Contrat de bassin et le Pays. 

 

Positionnement 

 

               Hiérarchique                                      Fonctionnel 

 

 
 

 

 

 

 

Directrice du Pays de Valençay en Berry 

Technicien rivières 

Président du Pays de Valençay en Berry 

Animateur du Contrat de Bassin 

Technicien rivières Technicien rivières 

Présidents des syndicats de rivières 

(Présidents) 



Relations  

• en interne : Equipe du Pays de Valençay en Berry ;  

• en externe : élus (syndicats, maires, etc.), financeurs (Agence de l’Eau, Région, 

départements, etc.), services de l’état (Préfecture, DDT, DREAL, etc.), riverains, 

associations, entreprises et bureaux d’études.  

Profil recherché   
• Formation supérieure BAC+2 minimum à BAC+ 5 dans les domaines de l’eau et de 

l’environnement ; 

• Bonnes connaissances du fonctionnement des milieux aquatiques continentaux, 

notamment en dynamique et hydraulique fluviale, écologie des eaux douces, impact 

des ouvrages et des pollutions ;  

• Expérience appréciée dans la gestion des milieux aquatiques et en conduite de projet ; 

• Connaissances du milieu rural et du fonctionnement d’une collectivité territoriale ; 

• Aptitude à l’animation de réunions ; 

• Goût prononcé pour le travail de terrain ;  

• Autonomie, initiatives, disponibilité, capacité de travail en équipe ; 

• Maitrise des outils informatiques classiques (Word, Excel, etc.) et géomatiques (Qgis); 

• Capacités rédactionnelles : synthèses, comptes-rendus, bilans, etc. ; 

• Connaissances du droit de l’environnement, des commandes publiques et du 

fonctionnement des collectivités territoriales ; 

• Faire preuve de pédagogie et de diplomatie ; 

• Permis B obligatoire. 

Conditions de travail   
• Poste de catégorie B, à pourvoir dès que possible : cadre d’emplois des techniciens 

territoriaux ouvert aux agents titulaires de la fonction publique territoriale ou aux 

contractuels de droit public (CDD de 3 ans) ; 

• Emploi à temps complet (35h), adaptation du temps de travail jusqu’à 39h (RTT) ; 

• Rémunération selon expérience ; 

• Possibilité de réunions en soirée et déplacements régionaux/interrégionaux ; 

• Télétravail possible selon une autorisation annuelle ; 

• Adhésion CNAS ; 

• Participation de l’employeur à la mutuelle. 
 

Poste basé à : Syndicat Mixte du Pays de valençay en Berry 4 rue Talleyrand – 36600 VALENCAY 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) doivent être adressées avant le 23 mars 2025 au 

Président du Pays de Valençay en Berry par courrier ou par mail 

contratbassinfouzon@paysvalencayenberry.com 
 

Les entretiens auront le lieu semaine 14. 
 

Pour plus de renseignements,  

merci de contacter l’animateur du contrat de bassin au 02.54.00.32.17 (Maxime HEBERT) 


