
 

 

L’Assemblée du Pays Tarentaise Vanoise recrute pour son service eau et risques, 

Un chargé de mission contrats eau, trame verte et bleue (H/F) 

Catégorie A des filières administrative ou technique 

Recrutement statutaire ou contractuel  - Emploi à temps complet (35h/semaine) 

L’Assemblée du Pays Tarentaise-Vanoise est un syndicat mixte créé en 2005. Territoire alpin situé à 
l’est du département de la Savoie, la Tarentaise s’étend sur 1705 km² regroupant 36 communes en 5 
communautés de communes. L’APTV assure l’animation du projet de territoire et du SCOT, mobilise 
des financements qui s’inscrivent dans un cadre contractuel, porte des études, mène des actions de 
communication et accompagne la mise en œuvre d’actions communes à l’échelle de la vallée. 
 
Sous l’autorité de la directrice en lien direct avec le vice-président en charge de l’eau, vous devrez 
animer et coordonner les démarches contractuelles sur l’eau et les milieux aquatiques,  prendre en 
charge, en lien avec le chargé de mission « risques d’inondation », une partie des opérations en cours 
sur le bassin-versant et faire le lien avec les autres thématiques développées par l’APTV.  
 

MISSIONS 
 

1/ Animation et coordination des contrats sur l’eau et les milieux  (Contrat de milieux et contrat 
vert et bleu) 

 Elaboration et suivi de la phase préalable des contrats : suivi des prestataires, animation de 
groupes de travail, relation aux élus et partenaires, rédaction des dossiers contractuels 

 Préparation et animation des instances techniques et de décisions (Comités de bassin versant 
/vert et bleu et bureau « eau ») 

 Relations aux maîtres d’ouvrages publics et privés, administrations, financeurs et usagers 
 Montage et suivi du programme d’animations pédagogiques envers les scolaires 

 
2/ Assistance technique aux collectivités pour la réalisation de travaux en milieux aquatiques 

 Gestion de projet : assistance technique aux collectivités pour la définition et la réalisation de 
travaux d’aménagement, seul ou avec l’aide de bureaux d’études en fonction des spécificités 
 

3/ Réflexion prospective 
 Appui à la préparation de la mise en œuvre de GEMAPI 
 Réflexion sur les volets qualitatif et quantitatif de la ressource en eau 
 Transversalité avec les autres thématiques portées par l’APTV : suite PAPI, SCOT, tourisme, 

énergie-climat, PAEC, forêt… 
 Veille réglementaire et participation aux réseaux (ARRA, Réseau des animateurs de contrats 

vert & bleu…) 
 
4/ Gestion administrative 

 mise en œuvre des démarches nécessaires à la réalisation des actions et travaux, définition 
de budget, montage de demandes de financement 

 
NB : Missions susceptibles d’évoluer en fonction des nécessités du service 

 



 

PROFIL :  
 

 formation supérieure BAC+5 dans le domaine de la gestion globale de l’eau, des milieux 
aquatiques (hydrosystèmes, hydrologie, dynamique fluviale et lien avec la gestion des risques 
d’inondation),  

 très bonnes capacités d’organisation et d’animation,  

 compétences exigées en conduite de projets multi acteurs et multi partenarial,  

 bonnes connaissances du contexte technique, réglementaire et institutionnel dans le 
domaine de l’eau et des milieux aquatiques, et connaissances de base sur les milieux 
terrestres 

 connaissance des collectivités locales et des procédures de marché public,  

 forte capacité d’initiative, de négociation et de communication (écrite et orale),  

 qualités d’analyse et de synthèse, disponibilité,  

 utilisation d’outils informatiques et cartographiques (SIG),  

 expérience exigée de 3 ans minimum en collectivité ou en bureau d’étude.  
 

 
 
CONDITIONS 

 Poste basé dans les locaux de l’APTV à Moutiers (73), avec déplacements sur le territoire 
d’intervention et sorties terrain 

 Véhicule de service 

 Réunions en soirée selon les nécessités du service  

 Rémunération statutaire + régime indemnitaire,  CNAS, Plan de déplacement 

 

 
Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le vendredi 30 septembre à :  
 
Monsieur le Président  
Assemblée du Pays Tarentaise Vanoise  
Maison de la Coopération Intercommunale 
133 Quai Saint Réal 
73600 MOUTIERS  
aptv@tarentaise-vanoise.fr 

Jury de recrutement : prévu entre le 18 et le 26 octobre 2016 

 

mailto:aptv@tarentaise-vanoise.fr

